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1. Rahmenbedingungen

Der vorliegende Rahmen-Hygieneplan ersetzt den allgemeinen Muster-Hygieneplan des

Hessischen Kultusministeriums aus dem Jahr 2012.

Die Hygiene ist ein wichtiger Bestandteil der Infektionsprophylaxe. Die Vorschriften des
Infektionsschutzgesetzes dienen der Gesunderhaltung der Schilerinnen, Schiler und al-
ler an Schulen Beschaftigten. Sie sollen insbesondere zur Vermeidung von ansteckenden

Krankheiten im taglichen Zusammenleben beitragen.

Nach § 36i. V. m. 8 33 des Infektionsschutzgesetzes (IfSG) sind alle Schulen dazu ver-
pflichtet, einen eigenen schulischen Hygieneplan aufzustellen, in dem ,innerbetriebliche
Verfahrensweisen zur Infektionshygiene® fir das Schulgebaude und das zur Schule ge-
hdrende Schulgeléande festgelegt sind. Der vorliegende Rahmen-Hygieneplan bietet eine
Grundlage fur die schuleigene Ausgestaltung. Der schuleigene Hygieneplan ist der stand-
ortspezifischen Situation entsprechend mit angemessenen InfektionsschutzmalRnahmen
anzupassen. Das Personal, die Schilerinnen und Schiler und ggf. deren Sorgeberech-
tigte sind auf jeweils geeignete Weise Uber die HygienemalRnahmen zu unterrichten

(siehe Kapitel 10: Unterweisungspflichten).

Die Ausarbeitung des schuleigenen Hygieneplans soll unter Beriicksichtigung der folgen-
den Schritte erfolgen:

- Infektionsgefahren analysieren,

- Risiken bewerten,

- Risikominimierung erméglichen,

- Uberwachungsverfahren festlegen,

- den Hygieneplan turnusmafiig tberprifen sowie

- Dokumentations- und Schulungserfordernisse festlegen.

Der Hygieneplan ist jahrlich hinsichtlich seiner Aktualitat zu Uberpriifen. Die Uberwa-
chung der Einhaltung der HygienemalRnahmen im Rahmen der Eigenkontrolle erfolgt
u. a. durch Begehungen der Einrichtung (routinemafig ebenfalls mindestens jahrlich) so-
wie bei aktuellem Bedarf. Die Ergebnisse werden schriftlich dokumentiert. Der Hygiene-

plan muss fur alle Beschéftigten jederzeit zuganglich und einsehbar sein.



2. Zustandigkeiten

Fur die Umsetzung der Infektionsschutz- und der Hygienemal3nahmen in der Schule ist

die Schulleiterin oder der Schulleiter verantwortlich.
Es gehdrt auch zu ihren oder seinen dienstlichen Aufgaben, das Auftreten von Erkran-

kungs- und Verdachtsfallen gemafl 8 6 Abs. 1 Nr. 1,2und 5i. V. m. 8 8 Abs. 1 Nr. 7 IfSG
dem zustandigen Gesundheitsamt zu melden (siehe Kapitel 9: Meldepflichten). In Wahr-
nehmung ihrer oder seiner Verantwortung kann die Schulleiterin oder der Schulleiter ein-
zelne Aufgaben des Hygienemanagements an weitere Personen wie Hausmeisterin oder
Hausmeister, Schulgesundheitsfachkraft, speziell geschulte Objektleiterinnen und
Objektleiter, Lehrkrafte und, eingeschrankt, auch an Schilerinnen und Schuler
delegieren. Dies gilt ebenfalls fur die Schulverpflegung: Wird diese von externen
Organisatoren durchgefiihrt (z. B. ein Schulverein oder Cateringunternehmen), liegt die

hiermit verbundene Verantwortung vorrangig bei den entsprechenden Organisatoren.

Die Schultrager sind dafur zustandig, die geeignete Infrastruktur sowie Ausstattungsge-
genstande der Schulgebéude und -anlagen, die nach den in diesem Plan beschriebenen
Malinahmen an den einzelnen Schulen erforderlich sind, wie z. B. Flussigseife und Ein-

malhandticher, in ausreichender Menge bereitzustellen.

Die Schulen sollen die organisatorische Umsetzung der Hygiene und des Infektionsschut-
zes gemeinsam mit den Schultragern planen und ausgestalten und in der taglichen Um-
setzung sicherstellen. Sofern ein Entscheidungsspielraum der jeweiligen Dienststelle im
Rahmen des Arbeits- und Gesundheitsschutzes verbleibt, sind bei der Umsetzung der
Plane die im Einzelfall einschlagigen Beteiligungsrechte der Gremien vor Ort zu gewahr-

leisten.

Schulen und sonstige Ausbildungseinrichtungen unterliegen der infektionshygienischen
Uberwachung durch das Gesundheitsamt. Bei bestimmten Infektionsfallen wird das zu-
standige Gesundheitsamt je nach Art und Ausmald des Infektionsgeschehens die erfor-
derlichen MalRBnhahmen standortspezifisch oder flachendeckend anordnen. Alle Beschaf-
tigten des Landes und der Schultréager, alle Schilerinnen und Schiler sowie alle weiteren
an den Schulen tatigen Personen sind gehalten, die Hygienehinweise der zustandigen

Gesundheitsamter zu beachten.



3. Raumhygiene

3.1 Allgemeine Raumhygiene

Die im Folgenden genannten MalRnahmen beziehen sich nicht nur auf Klassenrdume,
sondern auf alle R&ume. So sind z. B. auch fir Lehrerzimmer, Sekretariate, Versamm-
lungs- oder besondere Unterrichtsraume wie Fachrdume und Sporthallen organisatori-
sche MalRnahmen zu ergreifen, die eine bestmdgliche Umsetzung von Hygieneregeln er-
moglichen. Je Klassenraum wird das Vorsehen eines Waschbeckens mit mindestens flie-
Bendem Kaltwasseranschluss empfohlen. Dariiber hinaus wird folgende Ausstattung
empfohlen: Seifenspender, Papierhandtuchspender, Abfallbehalter (nach Mdglichkeit mit

Deckel), Haken, Schwammablage (DGUV Informationsschrift ,Sichere Schule®).

Die Reinigung aller Schulbereiche erfolgt von den Reinigungskraften entsprechend ihres
Arbeitsplanes. Der im Putzmittelraum ausgeh&ngte Reinigungs- und Desinfektionsplan
ist hierbei genau zu beachten. Ein Muster-Reinigungsplan befindet sich im Anhang. Die
Schulleiterin oder der Schulleiter oder eine von ihr oder ihm fur diese Aufgabe benannte
Person (siehe 2) prift die Einhaltung der Vorgaben des Plans und fuhrt ggf. Beratungen
durch. Bei der Reinigung festgestellte Auffalligkeiten werden ihr oder ihm mitgeteilt (Be-
schadigungen an der Einrichtung, Stérungen an Installationen, Auffalligkeiten bei der An-
wendung von Reinigungs- und Desinfektionsmitteln). Bei der Nassreinigung ist darauf zu
achten, dass keine Pfutzen auf dem FufRboden zurlickbleiben, welche Rutschgefahr mit
sich bringen. Fur Reinigungsmittel ist ein abschlie3barer Aufbewahrungsort vorzusehen.
Fur wiederverwendbare Reinigungsutensilien (Mopp, Lappen, etc.) ist eine thermische,

desinfizierende Aufbereitung in Waschmaschinen zu bevorzugen.

Die grobe Reinigung von Tischen, Regalflachen und Bdden zum Unterrichtsende kann
regelmafig durch Schilerinnen und Schiler erfolgen, soweit sie in der Schulordnung

verankert ist.

Bei raumlufthygienisch bedeutsamen Fragen wie Schimmelbefall von Wéanden, Béden
und Decken oder Emission von Raumluftschadstoffen (z. B. Lésungsmittel von Farben
und Klebern) ist zunachst die Ursache zu ermitteln, da sonst keine langerfristig wirksa-
men Abhilfemal3inahmen ergriffen werden kbnnen. Bei gréf3eren Mangeln sollte eine Be-

sichtigung durch den Schultréager bzw. das Gesundheitsamt eingeleitet werden.



3.2 Kuchenhygiene

Wird die Schulverpflegung von externen Organisatoren durchgefihrt (z. B. ein Schulver-
ein oder Cateringunternehmen) liegt die hiermit verbundene Verantwortung vorrangig bei
den entsprechenden Organisatoren. Die Schulleitung l&asst sich die Einhaltung des Hygi-
eneplans des Tragers der Schulverpflegung jahrlich schriftlich bestatigen und wendet
sich bei Auffalligkeiten an den Betreiber.

Dem Anhang ,Hygieneplan fir die Lehrkiche” sind weitere Informationen zu entnehmen.

3.3 Hygiene in Sanitar-, Nass- und Duschbereichen

Die Toiletteneinrichtungen missen hygienisch nutzbar und mit einer leicht zu reinigenden
Oberflache versehen und Toilettenzellen/ToilettenrAume von innen abschliel3bar sein.
Zusatzlich sollten sich darin Kleiderhaken, Papierhalter und Toilettenbirste befinden. In
den Madchentoiletten sollten ein Spender mit Tuten fir Monatsbinden und verschliel3bare
Abfallbehalter vorhanden sein. Die Handwaschbecken sind mit geeigneten Handetrock-
nungssystemen wie z. B. Spendern fir Papierhandtiicher sowie mit Spendevorrichtungen
fur FlUssigseife auszustatten. Gemeinschafts-Stickseife und Gemeinschaftshandtticher
sind nicht zulassig. Die Reinigung und das Instandhalten der Entliftungseinrichtungen in
den Sanitarbereichen mussen regelmaRig erfolgen. Eine regelmaRige Uberprifung ist
sicherzustellen. Bei Feuchtigkeitsschaden und ggf. vorkommendem Schimmelpilzbefall

an Duschwanden und Fugen im Sanitérbereich ist der Befall fachgerecht zu beseitigen.

4. Trinkwasserhygiene

Wasser fur den menschlichen Gebrauch muss nach der Trinkwasserverordnung und 88

37 bis 39 IfSG so beschaffen sein, dass durch seinen Genuss oder Gebrauch eine Schéa-
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digung der menschlichen Gesundheit, insbesondere durch Krankheitserreger, nicht ein-
treten kann.

Einen wichtigen Teilaspekt der Trinkwasserhygiene stellt die Legionellenprophylaxe dar.
So gilt es sicherzustellen, dass am Ausgang des Trinkwassererwarmers Temperaturen
von 60°C erreicht werden, um einen starken Anstieg der Legionellen-Konzentration im
Trinkwasser zu verhindern. Zudem muss das Trinkwasser in den Einrichtungen, sofern
diese durch eine GroRRanlage zur Trinkwassererwarmung mit Warmwasser versorgt wer-
den, einmal jahrlich durch eine zugelassene Trinkwasseruntersuchungsstelle auf den Pa-

rameter Legionella spec. untersucht werden.

Die Trinkwasserspender missen jeden Tag, durch die Hausmeister, desinfiziert werden.
Eine Legionellenprophylaxe fuhrt der Trinkwasserspender selbststandig durch. Vor einer
Unterbrechung der Trinkwassernutzung von vier Wochen, etwa wahrend der
Schulferien, ist das Trinkwasser etwa funf Minuten, mindestens aber bis zum Erreichen
der Temperaturkonstanz ablaufen zu lassen, um die Leitungen zu spilen. Verantwortlich
ist die Hausmeisterin oder der Hausmeister. Weitere Vorgaben des Schultrdgers und des
zustandigen Gesundheitsamtes sind zu beachten.

In der Kiche der Schul-AG, wird ebenfalls einmal in der Woche eine Legionellen-

prophylaxe durchgefuhrt. An allen Wasserhahnen wird 5 min. lang Wasser laufen

gelassen

5 . Lufthygiene

Sofern keine raumlufttechnische Anlage vorhanden ist, sollten Klassenraume regelmalfiig
gellftet werden. Um verbrauchte Luft auszutauschen und sich vor infektiosen Partikeln
zu schitzen, sollte nach Angaben des Umweltbundesamtes (UBA) idealerweise alle 20
Minuten, mindestens jedoch einmal alle 45 Minuten ein Luftwechsel erfolgen. Das bedeu-
tet, dass die Raumluft jahreszeitenabhangig fir drei bis finf Minuten komplett und még-
lichst durch Quer- oder StoR3liften gegen Frischluft von auf3en ausgetauscht wird. Gute
Indikatoren daftr, ob ein Liften notwendig ist oder nicht, bieten Raumluftgitemessgerate
oder CO2-Ampeln.

In fensterlosen Raumen des Schulgebiudes, in den Umkleidekabinen der Turnhalle sowie
in der Mensa, wird die Luft durch entsprechende Filter gereinigt. Raumlufttechnische

Anlagen sind entsprechend der Vorgaben des Herstellers zu betreiben und zu warten.

Eine Basis fur die Priorisierung der Luftungsmalinahmen an Schulen bieten die Verof-

fentlichungen des Umweltbundesamtes (UBA).
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6. Persdnliche HygienemalRnahmen

Personen mit deutlichen Krankheitssymptomen, wie beispielsweise Fieber oder Schittel-
frost, sollen der Schule fernbleiben.

Folgende HygienemalRnahmen helfen, die Ausbreitung von Infektionen zu verhindern:
* regelméaliges Handewaschen (Handewaschen mit Seife fur 20 bis 30 Sekunden),
« Einhaltung der Husten- und Niesetikette (Husten oder Niesen in die Armbeuge
oder in ein Taschentuch) sowie
« das freiwillige Tragen einer Atemschutzmaske bei Erkaltungssymptomen wie Hus-
ten oder Schnupfen.

7. VorsichtsmalRnahmen bei hohem Infektionsgeschehen

Bei hohem Infektionsgeschehen wird die Wahrscheinlichkeit einer Infektion durch die Ein-
haltung weiterer Infektionsschutzmalinahmen reduziert. Dazu zahlen vor allem die Ver-
meidung nicht notwendiger korperlicher Nahe, die verstarkte Nutzung digitaler Bespre-
chungsmdglichkeiten im Rahmen des rechtlich Zuldssigen sowie eine verstarkte Beach-

tung der Lufthygiene.

Fachinformationen zur Bewertung des Infektionsgeschehens kdnnen z. B. Uber die amt-
lichen Mitteilungen der regionalen Gesundheitsbehérden sowie die Situationsberichte der

Arbeitsgemeinschaft Influenza oder des Robert Koch-Instituts (RKI) bezogen werden.

8. Erste Hilfe und Schulsanitatsdienst

Insbesondere bei MalRnahmen der ersten Hilfe sowie im Schulsanitatsdienst kann nahe-
rer Kontakt haufig nicht vermieden werden. Hierfur sollten au3er den tblichen Erste-Hilfe-
Materialien geeignete Schutzmasken (u. a. FFP2-Masken) sowie Einmalhandschuhe,
Schutzbrille und ggf. eine Beatmungsmaske mit Ventil als Beatmungshilfe fur die Atem-
spende bei der Reanimation im Notfallkoffer vorgehalten werden, die nach der Verwen-
dung entsprechend ersetzt bzw. gereinigt und aufbereitet werden. Der herstellerkonforme
Aufbereitungs- und Reinigungsvorgang ist im schuleigenen Hygieneplan zu dokumentie-
ren.

Der Ersthelfer hat bei der Versorgung von Wunden Einmalhandschuhe zu tragen und sich
vor sowie nach der Hilfeleistung die Hande zu desinfizieren. Die Krankenliege ist, wenn
keine Papierauflage aufliegt, nach jeder Benutzung und bei sichtbarer Verschmutzung zu
reinigen und zu desinfizieren. Mit Blut oder sonstigen Exkreten kontaminierte Flachen sind

unter Verwendung von Einmalhandschuhen mit einem mit Desinfektionsmittel
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getrankten Tuch zu reinigen und die betroffene Flache anschlieRend nochmals
regelgerecht zu desinfizieren.

Fur die Ausstattung und Finanzierung der Erste-Hilfe-Kasten und den umgehenden Er-
satz verbrauchter Materialien ist der Schultrdger zustandig. RegelméRige Bestandskon-
trollen der Erste-Hilfe-K&sten sind durch die von der Schulleiterin oder dem Schulleiter
beauftragte Person (Schulgesundheitsfachkraft) durchzufiihren; sie hat den notwendigen
Ersatz zu veranlassen.

Besondere Bedeutung haben die allgemeinen Hygieneregeln (hygienisches Handewa-
schen oder ggf. Hande desinfizieren, Husten- und Niesetikette) fur die Ersthelfenden.

Im Ubrigen gelten die Vorgaben der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV)
Vorschrift 1 ,Grundsatze der Pravention®.

9 . Meldepflichten

In Schulen befinden sich viele Menschen auf engem Raum. Das Infektionsschutzgesetz
schreibt daher zum Schutz aller Beteiligten vor, dass eine Person die Schule nicht besu-
chen darf, wenn sie an bestimmten Infektionskrankheiten erkrankt ist oder ein entspre-
chender Krankheitsverdacht besteht. Bei einigen Infektionen ist es moglich, dass eine
Person die Krankheitserreger nach durchgemachter Erkrankung (oder seltener: ohne
krank gewesen zu sein) ausscheidet. Auch in diesem Fall kdnnen sich weitere Personen
anstecken. 8§ 34 IfSG sieht deshalb vor, dass die Ausscheider bestimmter Krankheitser-
reger nur mit Zustimmung des Gesundheitsamtes und unter Beachtung der festgelegten
SchutzmalRnahmen wieder in die Schule gehen dirfen. Bei manchen besonders schwer-
wiegenden Infektionskrankheiten muss eine Person bereits dann zu Hause bleiben, wenn
eine andere Person im Haushalt erkrankt ist oder der Verdacht auf eine dieser Infektions-

krankheiten besteht.

Die genaueren Angaben zu den einzelnen Erkrankungen finden sich im IfSG selbst oder
naher erlautert durch das Robert Koch-Institut (RKI).

Im Infektionsfall mit einer meldepflichtigen Krankheit ist die betroffene Person, bei Min-
derjahrigen sind deren Eltern dazu verpflichtet, die Schule tber die Erkrankung zu infor-
mieren. Es ist dann sicherzustellen, dass der vorgeschriebene Meldeweg an das Ge-
sundheitsamt eingehalten wird und die zur Einddmmung des Geschehens notwendigen
Mafl3nahmen eingeleitet und durchgefiihrt werden. Es ist sicherzustellen, dass Elternver-
treterinnen und Elternvertreter sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Gesundheits-
amtes bei entsprechenden Veranlassungen (zum Beispiel bei Lausebefall) in den Infor-

mationsfluss eingebunden werden. Gesundheitsdaten sind hierbei nach den Vorschriften
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des Datenschutzrechts besonders sensibel zu behandeln. Gegenuber Eltern ist die je-
weilige Erkrankung zu nennen, der Name der erkrankten Person hingegen nicht.

Ein Tatigkeits- oder Aufenthaltsverbot endet, wenn in der Regel nach arztlichem Urtell
eine Weiterverbreitung der Krankheit nicht zu befurchten ist. Das Robert Koch-Institut
publiziert ,Hinweise fiir Arzte, Leitungen von Gemeinschaftseinrichtungen und Gesund-

heitsdmter zur Wiederzulassung in Schulen und sonstigen Gemeinschaftseinrichtungen®.
Bei unklaren Sachlagen wird die Hinzuziehung des Gesundheitsamtes empfohlen.

Auf die besonderen Vorgaben zum Masernschutz in § 20 Abs. 8 und 9 IfSG wird verwie-
sen, ebenso auf die Impfempfehlungen der Standigen Impfkommission beim Robert
Koch-Institut (STIKO).

10. Unterweisungspflichten

Alle Lehrkrafte und beschéftigte Personen, die in Schulen regelmafige Tatigkeiten aus-
Uben und Kontakt mit Schilerinnen und Schulern haben, sind vor erstmaliger Aufnahme
ihrer Tatigkeit und im Weiteren mindestens im Abstand von zwei Jahren durch die Schul-
leitung Uber die gesundheitlichen Anforderungen und Mitwirkungsverpflichtungen nach
§ 34 IfSG zu belehren. Uber die Belehrung ist ein Protokoll zu erstellen, das beim Arbeit-

geber fur die Dauer von drei Jahren aufzubewahren ist.

11. Dokumentationspflichten

Es gelten die nachfolgenden Dokumentationspflichten:

Was? Wann? Wer?

Information der Eltern (Elternbrief) Gber ihre Mitwirkungs- bei jeder Neuaufnahme | Beauftragte oder Be-
pflichten, Besuchsverbote und VerhaltensmafRnahmen bei Er- | von Schilerinnen und auftragter der Schul-

krankungen, siehe dazu Merkblatt des zustéandigen Gesund- Schiilern (z. B. Schul- leitung
heitsamtes zur Wiederzulassung in Gemeinschaftseinrichtun- jahresbeginn)
gen

Meldung nach § 34 Abs. 6 Infektionsschutzgesetz, melde- | Unverziglich, Meldung | Schulleiterin oder

pflichtige Infektionskrankheit an das zustandige Gesund- von krankheits- und Schulleiter (ggf. Stell-
heitsamt personenbezogenen vertretung)
Angaben

Information der Beschéftigten in Schulen und sonstigen Ge- | alle zwei Jahre Beauftragte oder Be-
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meinschaftseinrichtungen gem&an 34 Abs. 5a Infektionsschutz-

gesetz

auftragter der Schul-
leitung

Information werdender Mitter und Gefahrdungsbeurtei-
lung (alle schwangeren an der Schule Beschéftigten und
Schilerinnen) zu Infektionsgefahren in Schulen

sofort bei Kenntnis-
nahme von der
Schwangerschaft/Mut-
terschutzmeldung

Schulleiterin oder
Schulleiter (ggf. Stell-
vertretung)

Verbandbuch,
Dokumentation
bzw.
Unfallmeldung

bei Verletzungen im
Schulalltag am Unfall-
Tag

verantwortliche Lehr-
kraft, SGFK,
Sekretariat

Uberpriifung des Erste-Hilfe-Materials (Verbandkasten)

regelmafig nach Be-
darf

SGFK (von der
Schulleitung benannt)

Prifung und ggf. Aktualisierung des Hygiene- und Reini-
gungsplans

jahrlich

Schulleiterin oder
Schulleiter (ggf. Stell-
vertretung) + SGFK

12. Beratungs- und Unterstitzungsangebot

Als Ansprechpartner fir Hygiene- und Infektionsfragen steht das ortliche Gesundheitsamt

zur Verfigung.

Daruber hinaus beréat der Medical Airport Service (MAS) betriebsmedizinisch, arbeitssi-

cherheitstechnisch und in Fragen der Gesundheitsforderung. Auf Wunsch der Lehrkraft

oder sonstiger Landesbediensteter kann eine betriebsmedizinische Beratung auf Basis

einer ,Wunschvorsorge® den Regelungen der Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vor-

sorge (ArbMedVV) durch den MAS in Anspruch genommen werden. Bei Schwanger-

schaft gelten die Regelungen des Mutterschutzgesetzes im Hinblick auf generelle und

individuelle Beschéftigungsverbote.



https://www.medical-airport-service.de/mas/leistungen/infoportal-land-hessen
https://www.medical-airport-service.de/mas/leistungen/infoportal-land-hessen

Anhang

Reinigungsplan
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Was?

Wann?

Wie?

Womit?

Wer?

Handewaschen

nach Toilettenbenut-
zung, Schmutzarbei-
ten, vor Umgang mit
Lebensmitteln,

bei Bedarf

auf die feuchte Hand
geben und mit Wasser
aufschaumen

W aschlotion

Lehrkréfte, Schulerin-
nen und Schiler, sons-

tiges Personal

Handedesinfektion

nach Kontamination
mit Blut, Stuhl, Urin
0.8. (Windeln)

3-5 ml auf der Haut gut
verreiben

Handedesinfektions-
mittel, mindestens be-

grenzt viruzid

Lehrkréfte, Schulerin-
nen und Schiler, sons-

tiges Personal

Liftung der Klassen-

raume

idealerweise alle 20
Minuten, mindestens

einmal alle 45 Minuten

jahreszeitabhéngig 3-5

min StoRluften,

Fenster 6ffnen

Lehrkréfte, Schulerin-

nen und Schiiler

Abfalle in Klassenrau-
men auf Banken und

Tischen

taglich

Entsorgung in die Mll-

eimer

Abfallbeutel

Schulerinnen und
Schiiler (ggf. unter
Aufsicht der Lehr-
kréafte)

FuRboden, Flure

téglich/2,5x wochent-
lich/nach Reinigungs-

plan des Schultragers

feucht wischen

Reinigungslésung

Reinigungspersonal

FulRboden der Wasch-

rdume

téglich/nach Reini-
gungsplan des Schul-

trégers

feucht wischen

Reinigungslésung

Reinigungspersonal

Handlauf, Turklinken,

Fenstergriffe, Licht-

bei Verschmutzung so-

fort, sonst nach Reini-

feucht abwischen

Reinigungslésung

Reinigungspersonal

fort, sonst téaglich/nach
Reinigungsplan des

Schultragers

sonderten Reinigungs-
tlichern fur Kontaktfla-
chen und Aufnehmer
fur FuBboden

schalter, gungsplan des Schul-

Mébelgriffe, Tische, tragers

Fensterbanke

Toiletten bei Verschmutzung so- | feucht wischen mit ge- Reinigungslésung Reinigungspersonal

Gymnastikhalle / Turn-

halle

téglich/2,5x wéchent-
lich/nach Reinigungs-

plan des Schultréagers

feucht wischen

Reinigungslésung

Reinigungspersonal

Duschen, Wasch-

bei Verschmutzung so-

feucht wischen

Reinigungslésung

Reinigungspersonal

raume fort, sonst taglich/nach
Reinigungsplan des
Schultragers
Fenster regelméfig nach Be- feucht wischen Reinigungslésung Fachfirma
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darf, mindestens je-
doch 1-2x jahrlich

Reinigungsgerate, -tU-

cher, -wischbezige

1 x wochentlich,
Tausch gegen frische
Reinigungstucher/-
wischbezlige nach Be-
darf, mindestens tag-
lich

feucht wischen,
nach Mdglichkeit:

desinfizierende Aufbe-

reitung

Reinigungslésung

in Waschmaschinen

Reinigungspersonal

Flachen aller Art

bei Verschmutzung mit
Blut, Stuhl, Erbroche-

nem

Einmalhandschuhe tra-
gen, Grobreinigung mit
Einwegtuch, Wisch-
desinfektion, geson-
derte Entsorgung der
Ticher und Hand-
schuhe in Millsack

Desinfektionsmittel
nach Desinfektionsmit-
tel-Liste der DGHM,
mindestens begrenzt

viruzid

geschultes Reini-
gungspersonal, Haus-
meisterin, Hausmeister
oder Lehrkréfte




Anhang “Hygieneplan fiir die Lehrkiche”

In der Lehrkiche der Friedrich-Ebert-Schule finden regelmaRig Kurse fur und mit
Schiiler:iinnen statt. Angeboten werden Arbeitsgemeinschaften und Wabhlpflichtkurse im
Bereich Hauswirtschaft. In der AG ,Juniorkéche” werden auch Cateringauftrage in der

Lehrkiche zubereitet.
Folgende HygienemaRnahmen sind fir die Lehrkiche vorgesehen:

e Um stehendes Wasser in der Lehrkiche zu vermeiden, werden zweimal
wochentlich alle 5 Wasserhahne zu Beginn des Tages 3 Minuten laufen gelassen
(Legionellenprophylaxe). Die Temperatur betragt hierbei 60 °C. Die Durchfiihrung
dessen wird in der Tabelle ,Legionellenprophylaxe“ von Frau Heydenreich
vermerkt. Die Tabelle hangt zur Einsicht am ,,Check-Board” aus.

e Die Arbeitsflichen werden nach jeder Benutzung von der unterrichtenden
Fachkraft mit Flachendesinfektionsmittel desinfiziert.

e Die Spilmaschine wird einmal monatlich tiefengereinigt.

e Die Waschmaschine wird einmal monatlich tiefengereinigt.

e Handtucher werden nach jeder Benutzung gewaschen.

e Spulbursten und Schwamme werden auf Verunreinigungen untersucht und
regelmaRig ausgetauscht.

e Jeden Tag wird im Kihlschrank die Temperatur (Wert zwischen 2°C - 8°C)
abgelesen und in der Tabelle ,Die Temperatur im Kihlschrank“ von Frau
Heydenreich vermerkt. Die Tabelle hangt zur Einsicht am ,Check-Board” aus.

e Lebensmittel werden wochentlich auf Haltbarkeit tberpruft.

e Lebensmittel, die mit keinem Offnungsdatum auf der Verpackung versehen wird,
werden direkt entsorgt.

e Lehrkrafte, die im Bereich der Kuche tatig sind (eine AG und / oder einen WPU-
Kurs leiten, miissen eine Belehrung durch das Gesundheitsamt vor Aufnahme der
ersten Tatigkeit der Schulleitung vorweisen. (Genauer: Personen durfen die in §42
Abs.1 (IFSG) bezeichneten Tatigkeiten in der Lehrkiche erstmalig nur dann
ausiiben, wenn durch eine nicht mehr als drei Monate alte Bescheinigung des

Gesundheitsamtes oder eines vom Gesundheitsamt beauftragten Arztes

nachgewiesen ist,



dass sie sie 1. tber die in § 42 Abs. 1 genannten Tatigkeitsverbote und tber die
Verpflichtungen nach den Absatzen 2, 4 und 5 vom Gesundheitsamt oder von
einem durch das Gesundheitsamt beauftragten Arzt belehrt wurden und 2. nach
der Belehrung im Sinne der Nummer 1 in Textform erklart haben, dass ihnen keine
Tatsachen fur ein Tatigkeitsverbot bei ihnen bekannt sind. Treten bei Personen
nach Aufnahme ihrer Tatigkeit Hinderungsgriinde nach § 42 Abs. 1 auf, sind sie
verpflichtet, dies der Schulleitung unverziglich mitzuteilen. Werden der
Schulleitung oder dem Dienstherrn Anhaltspunkte oder Tatsachen bekannt, die ein
Tatigkeitsverbot nach § 42 Abs. 1 begrinden, so hat dieser unverzuglich die zur
Verhinderung der Weiterverbreitung der Krankheitserreger erforderlichen
MaRnahmen einzuleiten.)

Die Hygienebelehrung muss alle zwei Jahre wiederholt werden. Die Bescheinigung
dessen ist der Schulleitung einzureichen. (Genauer: Die Schulleitung hat
Personen, die eine derin § 42 Abs. 1 Satz 1 oder 2 genannten Tatigkeiten ausiben,
nach Aufnahme ihrer Tatigkeit und im Weiteren alle zwei Jahre tber die in § 42
Abs. 1 genannten Tatigkeitsverbote und tber die Verpflichtung nach Absatz 2 zu
belehren. Die Teilnahme an der Belehrung ist zu dokumentieren. Die
Bescheinigung nach Absatz 1 und die letzte Dokumentation der Belehrung nach
Absatz 4 sind beim Arbeitgeber aufzubewahren. Der Arbeitgeber hat die
Nachweise nach Satz 1 und, sofern er eine in § 42 Abs. 1 bezeichnete Tatigkeit
selbst ausiibt, die ihn betreffende Bescheinigung nach Absatz 1 Satz 1 an der
Betriebsstatte verfugbar zu halten und der zustiandigen Behoérde und ihren
Beauftragten auf Verlangen vorzulegen.)

Zur Vermeidung von Infektion und zur Umsetzung hygienischen Arbeitens werden
alle Schiler:innen in Arbeitsgemeinschaften und Wahlpflichtkursen in der ersten
Stunde im Halbjahr durch eine Fachkraft, die eine Hygieneschulung absolviert hat,
belehrt. In diesem Schuljahr sind es die WPU-Leitungen Frau Heydenreich, Frau
Meinke und Herr Brennig. Hierbei werden den Schiiler:innen die Hygienerichtlinien

erklart.



Die Erziehungsberechtigten und die Schuleriinnen selbst unterzeichnen die
Hygienerichtlinien. Hierbei nehmen Schaler:innen und die Erziehungsberechtigten
zur Kenntnis, dass auf die Einhalt dessen geachtet wird. Die unterschriebenen
Hygienerichtlinien von einem Erziehungsberechtigten und den Schdaler:iinnen
selbst, werden bei Frau Heydenreich im Ordner ,Nachweis Hygienebelehrung”
aufgehoben. Die Erziehungsberechtigten erhalten eine Kopie per Ranzenpost, die
Schiiler:innen eine Kopie fur ihre Hauswirtschaftsmappe.

Sollten Schiler:innen an Typhus abdominalis, Paratyphus, Cholera, Shigellenruhr,
Salmonellose, einer anderen infektiosen Gastroenteritis oder Virushepatitis A oder
E, an Hautkrankheiten oder infizierten Wunden erkrankt oder dessen verdachtig
sein, durfen diese nicht tatig oder beschaftigt werden (§42 IFSG). Frau Simon teilt
den AG-WPU-Leitungen direkt bei Verdacht diese Information mit, sodass die
Schuler:innen tber das Sekretariat nach Hause geschickt werden.

Sollten Schiler:innen kunstliche Fingernagel tragen oder sich kleine nicht blutende
Wunden an den Handen vorfinden, missen die Schiler:innen Einweghandschuhe

in der Lehrkiiche tragen.



